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	（一）项目概况。
	根据《安徽省行政执法人员管理办法》规定，安排培训资金；中华人民共和国行政复议法；市委办公厅、市政府办
	（二）项目绩效目标。
	一是指导、监督全县的行政复议和行政应诉工作。办理县级行政复议机关的行政复议案件。负责重大行政复议决定
	（一）项目决策情况。项目立项依据充分、申报程序规范，总体绩效目标设置合理，资金测算依据充分，资金分配
	（二）项目过程情况。资金支出严格落实财务管理相关制度，报销程序合规。
	（三）项目产出情况。
	1、数量指标 :2024年开展依法治县工作会议2次，行政执法培训会议1次。
	2、质量指标 :培训合格率为100%;法律顾问符合相应资质。
	3、时效指标：经费支出及时性；业务（案件）办理及时率为98%。
	4、成本指标:法治建设经费成本支出为15.32万元。
	（四）项目效益情况。
	该项目资金的使用有效地提升司法行政机关服务水平，通边法律咨询来防范法律风险；促进社会公平正义，保障人
	五、主要经验及做法
	充分发挥绩效监控作用，及时调整资金使用进度，同时结合日常工作，加快资金使用和强化资金管理，确保按时完
	六、存在问题及原因分析
	项目经费预算计划精准度还不够高，绩效指标设置不够全面，主要是难以量化指标。

