休政办秘〔2025〕13号

休宁县人民政府办公室关于印发

《县级“一表通”工作专班机制》的通知

各乡镇人民政府，齐云山风景名胜区管委会、休宁经济开发区管委会，县政府各部门、各直属机构：

经县政府同意，现将《县级“一表通”工作专班机制》印发给你们，请遵照执行。

                     2025年11月12日  
县级“一表通”工作专班机制

根据省政府办公厅印发的《深化“一表通”建设推动基层报

表数据“只报一次”工作方案》（皖政办秘〔2025〕36号）及市级“一表通”工作专班要求，经研究，决定成立县级“一表通”工作专班。

一、成员名单

召 集 人：汪胜生  县政府办公室主任
副召集人：陈小平  县委办公室二级主任科员

王海峰  县政府办公室副主任
黄俊军  县数据资源局局长

成    员: 王玲玉  县委社会工作部副部长

孙云前  县委宣传部副部长

金  环  县委编办副主任

王小平  县数据资源局副局长

工作专班办公室设在县数据资源局，王小平同志兼任办公室主任。

二、主要任务

统筹推动全县基层报表数据“只报一次”工作落实，统筹制

定“一表通”工作相关实施方案、制度规范等。组织梳理需基层填报的报表底账，大力精简整合超出基层职责范围、内容重复、形式相近的报表；建立执行县级报表准入审核机制；依托省级“一表通”系统统一基层数据填报入口；建立“一数一源”机制，推动数据资源共享共用，赋能基层减负增效，保障数据安全；研究解决工作推进中的体制机制、数据共享、业务协同等重点、难点问题；组织开展督促检查、效果评估与经验推广，确保工作取得实效。
三、职责分工

1.县政府办公室。负责统筹协调推进全县“一表通”工作;

负责协调处理跨层级、跨部门的复杂问题;负责配合县委办公室

对各地各部门“一表通”工作落实情况进行督查督办。

2.县数据资源局。负责专班日常工作;负责我县“一表通”应用的技术支持、运维保障；负责政务信息化项目审批，确保县级及以下不再新建报表填报系统；负责基于省级平台能力和标准框架，牵头“一数一源”机制落实，统筹我县政务公共数据目录管理、数据治理和共享回流。

3.县委办公室。负责工作整体监督指导，结合整治形式主义

与为基层减负工作要求，对专班工作方向、推进效率及减负实效进行监督与指导；负责做好与上级党委部门的沟通联络，确保工作部署与上级精神要求同频共振；负责会同县政府办公室对各地各部门“一表通”工作落实情况进行督查督办。

4.县委社会工作部。推动县级基层治理平台与“一表通”有效衔接、业务协同；负责协同县委编办对基层报表事项是否超出基层单位法定履职范围进行审核；负责收集、梳理基层组织诉求与意见建议，从提升基层治理效能角度，对“一表通”工作开展成效评估。

5.县委宣传部（县网络安全应急指挥中心）。负责规范管理各类面向基层政务信息系统和应用程序（APP、小程序等），根据《关于防治“指尖上的形式主义”的若干意见》，对过度留痕、多头填报等现象进行监督管理；负责对报表填报相关平台进行网络安全审查与常态化监管，指导监督相关工作符合网络安全、数据安全要求。

6.县委编办。负责依据现行有效的权责清单，对以县级报表需求部门为主体下发的基层报表或数据报送任务是否超出基层单位法定履职范围进行界定；协助厘清各部门在数据提供、采集、管理、使用中的职责边界。

7.各报表主管部门（县级各部门）。负责履行本部门报表管

理主要责任。按照“谁制表、谁认领”原则对乡镇摸排上报的报表逐项确认、去重、认领、核实，并同步对乡镇梳理遗漏的报表进行补充；落实报表精简整合，对违规超出基层权责范围增加基层负担的任务清理整改；负责本部门新增报表的合法性、必要性审查，对报表或数据项充分论证，按要求报审准入;负责统筹本县本条线相近报表的统一化、标准化，确保与“一表通”平台有效对接；报表主管部门负责本部门数据需求梳理，明确数据源头部门，对采集数据审核校验，数据源头部门负责数据高质量供给，确保数据真实、准确、完整，会同数据资源部门梳理、发布“一数一源”清单。

四、工作机制

1.专班会议制度。由召集人或受委托的副召集人主持召开专

班会议，听取工作进展，研究重大事项，部署重点任务，协调解

决跨部门、跨层级的难点诸点问题，必要时可邀请相关乡镇、县直部门列席。

2.联合审核机制。建立由县级“一表通”工作专班办公室（县数据资源局）牵头，专班各成员单位参与的报表准入联合审核机

制。县级部门拟新增制发的报表，经主要负责同志审核后，报专

班依次开展准入审核。县委编办会同县委社会工作部对照基层

履职事项清单，对报表是否超出基层履职范围进行审核;县委网信办依据《关于防治“指尖上的形式主义”的若干意见》，对是否存在过度留痕、多头填报等现象进行审核;县数据资源局根据“一表通”系统汇集的数据，对报表数据项是否重复采集问题进行审核；工作专班作最终审核，审核通过后由县委减负办纳入县级报表清单统一管理。

3.分级管理机制。县级专班负责全县“一表通”工作顶层设

计、整体部署，负责全县报表梳理精简整合、报表管理主体责任落实、平台推广使用、县级层面数据归集校核，组织开展面向基层组织的政策宣传、解读和平台操作应用培训，确保县级部署在基层落地。

